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採用応募時の個人情報の取り扱いについて（同意書） 
 

 
株式会社エレパでは、採用応募時に提出していただく書類について、適切な安全対策を講じ

ます。 

つきましては、下記の内容をご理解いただき、同意の上で個人情報を提供くださるようお願い

いたします。 

 

 

１．提出いただく個人情報 

履歴書、職務経歴書、卒業証明書、健康診断書などの応募書類 

なお、応募書類の記入内容は任意ですが、必要な事項を記入いただけない場合は採用されな

い場合があります。 

 

２．個人情報の利用目的 

提出いただいた個人情報は、採用選考や合否連絡等に利用します。 

 

３．個人情報の提供等について 

提出いただいた個人情報は、第三者に提供することはありません。また、採用業務に関する委託

もありません。 

 

４．個人情報の開示等 

提出いただいた個人情報について、開示等（利用目的の通知、開示、内容の訂正・追加又は削

除等）に応じますので、その場合は下記の問合わせ窓口までご連絡ください。 

 

５．その他 

提出いただいた応募書類については、原則として返却いたしませんが、不採用の場合でかつ返

却を希望される場合はお申し出ください。申し出がない場合は 1 年以内に責任を持って廃棄しま

す。 

 

６．問合わせ窓口 

株式会社エレパ 

個人情報保護管理者：経営戦略室 部長   電話番号：088－884－0686 

 

 

----------------------  【 同 意 書 】  --------------------- 
 

上記の個人情報の取り扱いに同意します。 

 

    年  月  日 

 

 

署名              


